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3° ALTERACAO
ESTATUTO CONSOLIDADO DO
HOSPITAL MISERICORDIA DE SANTOS DUMONT

1 - DA IRMANDADE, SUA SEDE, SEUS FINS

1.1 O Hospital Misericordia de Santos Dumont, pessoa juridica de direito privado,
constituido no ano de 1902 sob a invocagdo da Irmandade Sédo Jose, inicialmente designado
Hospital de Misericérdia de Palmyra, é uma associagdo civil, sem fins econdmicos, com
duragdo por tempo indeterminado, com sede e foro no Municipio de Santos Dumont, Estado
de Minas Gerais, sito a Rua Vieira Braga, n. 01, Centro - CEP 36.240-081, inscrito no CNPJ sob
n. 24.573.438/0001-27, sendo uma instituicdo de caridade da qual poderdo fazer uso todas -
as pessoas de ambos os sexos, cor, nacionalidade e religido.

1.2 O Hospital Misericérdia de Santos Dumont é uma entidade sem fins econémicos,
que tem por objetivos principais e permanentes: a) exercer a filantropia e a assisténcia social
na drea da saude; b) prestar socorros médicos e cirirgicos aos doentes que reclamarem,
sobretudo aos cidaddos de Santos Dumont; c) prestar auxilio-funeral; d) prestar servigos de
diagndsticos por imagens e exames laboratoriais.

I

1.3 O Hospital Misericdérdia de Santos Dumont, salvo na hipotese prevista neste

Estatuto e nos termos legais, ndo remunera ou concede vantagens de qualquer forma ou a
qualquer titulo, aos seus diretores, conselheiros, soécios, instituidores, benfeitores ou
equivalentes, ndo distribui resultados, dividendes, bonifica¢des, participacdes ou parcelas de
seus resultados operacionais, aplicando o saldo das receitas que exceder as despesas na
manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais, em territério nacional.

1.4 O Hospital declara que atende, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

e Aplica suas rendas, seus recursos e eventual superavit integralmente no territério
nacional, na manutencgdo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

e Apresenta certiddo negativa ou certidao positiva com efeito de negativa de débitos
relativos aos tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e
certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS;

e Mantém escrituragdo contdbil regular que registre as receitas e despesas, bem como
a aplicagde em gratuidade de forma segregada, em consonancia com as normas
emanadas do Conselho Federal de Contabilidade;

e Ndo distribui resultados, dividendos, bonificacGes, participacdes ou parcelas do seu
patrimonio, sob qualquer forma ou pretexto;

e Conserva em boa ordem, pelc prazo de 10 (dez) anos, contado da data da emissdo,
os documentos que com(@/rovem origem_e a aplicacdo de seus récursos e os
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relativos a atos ou operac@es realizados que impliquem modificagdo da situagdo
patrimonial;

e Cumpre as obrigagdes acessoérias estabelecidas na legislacdo tributaria;

e Apresenta as demonstragBes contabeis e financeiras devidamente auditadas por
auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de
Contabilidade quando a receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado
pela Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

1.5 O Hospital Misericordia de Santos Dumont mantém escrituragdo de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade,
conforme Art. 3°, inciso 1V, da Lei Complementar n? 187/2021.

2 - DOS IRMAOS OU MEMBROS DA IRMANDADE, SEUS DIREITOS, DEVERES E ELIMINACAO
2.1 Os irmaos serdo classificados efetivos e beneméritos.

2.1.1 Irmaos efetivos s3o aqueles inscritos por livre e esporitanea vontade, residentes
no domicilio de Santos Dumont e constituido por pessoas honradas que se obrigam a
trabalhar pelo Hospital e ndo sé na administragdo, aceitando cargos ou elegendo irméos
para a administragdo e trabalhando para as finalidades beneméritas e filantropicas.

2.1.2 Terdo titulos de irmaos beneméritos todos os que prestarem a irmandadefe; por
conseguinte ao Hospital, os servigos relevantes, e serdo indicados pela Mesa Administrativa
ou pelo Egrégio Conselho.

2.2 Os membros da Irmandade e da Diretoria ndo respondem subsidiariamente pelas
obrigagOes sociais do Hospital.

2.3 Os irmdos gozardo dos seguintes direitos:

2.3.1 Eleger o Egrégio Conselho;

2.3.2 Votar e ser votado;

2.3.3 Assistir as sessdes da Assembleia Geral da Irmandade, tomar parte nas
discussdes e deliberagdes;

2.3.4 Propor membros para a Irmandade.

2.4 Ninguém podera fazer parte da Irmandade sem que seja previamente proposto”
por algum irmdo e aceito pela Mesa Administrativa, salvo o caso do item 2.1.2;

2.5 Os nomes dos irmdos tanto efetivos como beneméritos serdo registrados em livros
especiais e, agy benemeéritos, ser-lhe-do conferides também um diploma.
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2.6 O titulo de benemérito serd conferido também “post-mortem” em sua memoria,
podendo a meeira e/ou herdeiros se habilitarem para o respectivo ato.

2.7 Serao eliminados da Irmandade os irmaos efetivos que por qualquer motivo
deixarem de merecer este titulo, seja por violagdao da boa-fé objetiva, infracdo do Estatuto
ou pratica de ato contrario aos interesses do Hospital.

2.7.1 A eliminagao dos irmdos s6 serd definitiva depois do inquérito e julgamento da
Mesa Administrativa e votacdao no Egrégio Conselho, sendo admissivel a exclusdao havendo
justa causa, assegurado o direito de defesa.

3 - DO EGREGIO CONSELHO

3.1 O Egrégio Conselho serd eleito pela Irmandade em Assembleia Geral, sendo seu
mandato de 5 (cinco) anos.

3.2 O Egrégio Conselho serd composto de 15 (quinze) conselheiros e 08 (oito)
suplentes, cidaddos respeitaveis por suas qualidades e virtudes, os quais terdo titulo de
Egrégio Conselheiros.

3.3 O Egrégio Conselho sera organizado do seguinte modo:

3.3.1 As vagas que se derem no Egrégio no Egrégio Conselho serdo preenchidad pelos
suplentes. '

3.3.2 O Cidadao que for eleito para o Egrégio Conselho e aceitar este cargo honroso e
de confianga, serdo considerado Irmao da Irmandade.

3.4 Os Egrégios Conselheiros ndo terdo direito a qualquer remuneragao ou beneficio
pelo exercicio do cargo.

3.5 Ao Egrégio Conselho compete:
3.5.1 Eleger a Mesa Administrativa;

3.5.2 Tomar conta da Administragdo anualmente a mesa administrativa, findo o ano
Social; ' .

3.5.3 Autorizar a Mesa Administrativa a alienar bem imdveis salvo os que fizerem parte
do patriménio inviolavel.

4 - DA ADMINISTRACAO DO HOSPITAL
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4.1 A administragcdo do Hospital serd exercida pela diretoria, composta de brasileiros,
natos ou naturalizados, sendo integrada por um Provedor e Vice Provedor, 12 e o 29
secretarios, 12 e 22 Tesoureiros e um Diretor Clinico.

4.2 O exercicio dos cargos de Diretoria, salvo do Provedor, é voluntario, ndo podendo
os dirigentes receber qualquer remuneracdo, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, das funcdes ou
das atividades que lhes sejam atribuidas pelo Estatuto.

4.2.1 Somente a fungao de Provedor serd remunerada.

4.2.2 O padrdo remuneratorio previsto no item 4.2 serd definido pelo 6rgao de
deliberagdo superior da Entidade (Egrégio), respeitados como limites maximos os valores
praticados pelo mercado na regido correspondente a sua area de atuagao, devendo seu
valor ser fixado em Ata.

4.2.3 A remuneragdo tera seu valor atualizado anualmente pelos indices aplicaveis a

categoria profissional vinculada ao Hospital.

4.2.4 A estipulagdo de remuneracgao para o Provedor do Hospital atende integralmente
ao disposto no Art.3°, Lei Complementar n? 187/2021 c/c Art.12, §29, a Lei 9.532/97.

3
4.3 O cargo de Provedor devera ser preenchido por pessoa, cuja dedicagao sera iﬁfégral
e exclusiva ao Hospital Misericérdia de Santos Dumont, com carga horaria de, no
minimo, 200 horas mensais, ndo podendo tal fun¢do ser descentralizada para terceiros,
inclusive por procuracao.

-

4.4 O exercicio das fungdes da Diretoria ndo podera ser descentralizado para terceiros,
inclusive empresas interpostas com procuragdes, podendo contar com consultorias e
assessorias especializadas que auxiliardao nas tomadas decisGes, mantidas estas com a
Diretoria de forma indelegavel.

4.5 A Mesa Administrativa sera eleita pelo Egrégio Conselho. A este, a Mesa
Administrativa prestara contas da sua administragdo.

4.6 A eleicdo da Mesa Administrativa serd da seguinte forma:

4.6.1 O Egrégio Conselho elege o Provedor que, por sua vez, escolherd os outros

membros ad-referendum do Egrégio Conselho.
4.7 0 mandato da Mesa Administrativa sera de dois anos, sendo permitida a reelei¢do.
4.8 Os membros da Mesa Administrativd” durante a vigéncia do mandato que ndo

fizerem parte do Egrégio Conselho serdo aut dmente considerados membros do
mesmo, sem djfieito a voto.
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4.9 A Mesa Administrativa sera organizada do seguinte modo:
4.9.1 S6 poderdo ser eleito mesdrios os irmdos nas condi¢des gerais do item 2.1.1.

4.9.2 As vagas que se derem na Mesa Administrativa deverdo ser preenchidas apds 30
(trinta) dias da abertura da vaga. ~

4.9.3 Faltando dois meses para terminar o mandato da Mesa, a vaga nao sera
preenchida, salvo o caso de ndo haver nimero legal para as reunides ordinarias.

4.10 A Mesa Administrativa compete:

4.10.1 Aceitar os irmaos e irmas assim como dar titulos de beneméritos.

4.10.2 Resolver todas as questdes relativas a Administragdo do Hospital.

4.10.3 Prestar contas da sua gest3o ao Egrégio Conselho. +~

5-DO PROVEDOR

5.1 O Provedor é o presidente da Irmandade e da Mesa Administrativa e competg—lhe:
b

5.1.1 Convocar e presidir as sessoes da Irmandade e da Mesa Administrativa.

5.1.2 Dirigir as reunides da Mesa Administrativa, Egrégio e da Irmandade.

5.1.3 Representar o Hospital em juizo e fora dele.

5.1.4 Rubricar todos os livros do Hospital e manté-los em ordem;

5.1.5 Fiscalizar os encargos do tesoureiro e do secretario;

5.1.6 Executar e fazer executar estes estatutos e as deliberagdes da Irmandade;

5.1.7 Assinar com o secretario e o tesoureiro os diplomas dos irmaos benemeéritos;

S

5.1.8 Apresentar no fim do ano social um relatério circunstanciado do estado do
Hospital, anexando-lhe o balango geral da tesouraria, os esclarecimentos sobre os servigos -
do Hospital, e um projeto de orgamento para o novo exercicio;

5.1.9 Nomear comissdes necessarias, com exce¢ao das que tem de tomar conta o
tesoureiro; . ‘
5.1.10 Nomear, demitir e suspender-

oal subalterno e marcar-lhes os respectivos
vencimentos; i

. ——— ~.
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5.1.11 Convocar o Egrégio Conselho sob titulo de aviso.

5.1.12 A Gestao Executiva da Entidade em regime de integral e exclusiva dedicagao ao
servigo e com cumprimento de jornada de trabalho administrativa, conforme item 4.3.

5.1.13 Assinar os cheques e ordens para retiradas dos valores depositados em
conjunto com o Tesoureiro.

5.2 Em caso de impedimento tempordrio o Provedor serd substituido pelo Vice
Provedor.

5.2.1 Em caso de impedimento definitivo do Provedor o substituto convocara
imediatamente o Egrégio Conselho para proceder a eleigdo, cujo mandato sera igual ao da ’
elei¢cao do Provedor substituido.

6 - DO VICE PROVEDOR P

6.1 O Vice Provedor substituird o provedor em todos os seus impedimentos.
7 - DO 12 SECRETARIO

7.1 0 19 Secretdrio é o chefe da secretaria e compete-lhe:

7.1.1 Ler o expediente nas sessoes e fazer a correspondéncia do Hospital.

pe

7.1.2 Redigir e ler as atas das sessdes registrando-as com as modificagdes que
sofrerem depois de aprovadas, nos livros préprios;

7.1.3 Passar e assinar com o Provedor e o Tesoureiro os diplomas dos irmaos
beneméritos.

7.1.4 Fazer matricula geral pela ordem cronoldgica das respectivas admissdes dos
membros da Irmandade.

7.1.5 Prestar contas ao provedor e substitui-lo na falta do Vice Provedor. g .
8 - DO 22 SECRETARIO

8.1 O 22 Secretario substituira o 12 em todos os seus impedimentos.

9 - DO 12 TESOUREIRO

9.1 O 192 Tesoureiro é o chefe da tesour
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9.1.1 Apresentar Mensalmente a Mesa um balancete demonstrativo do estado
financeiro do Hospital;

9.1.2 Apresentar no fim do ano social um relatério e balango geral da receita e despesa
do Hospital.

9.1.3 Assinar os cheques e ordens para a retirada dos valores depositados em conjunto
com o Provedor;

9.1.4 Prestar contas ao Provedor e substitui-lo em falta do secretario;
10- DO 22 TESOUREIRO
10.1 O 22 Tesoureiro substituira o 1 2 em todos os seus impedimentos.

11 - DO DIRETOR CLINICO
11.1 O Diretor Clinico fara parte da Mesa Administrativa na qualidade de conselheiro
técnico, colaborando com a Mesa, obedecendo aos principios éticos e cientificos

estabelecidos pelo Conselho Federal de Medicina;

3
11.2 Caberd ao mesmo supervisionar os servicos clinicos e cirtrgicos do Hdspital,
organizando os servigos de enfermaria geral, de ambulatério e distribuindo equitativamente
a atribuicdo de cada médico, obedecendo quando possivel critério de especialidade;

11.3 Dar parecer sobre compra de aparefhos e materiais técnicos a serem adquiridos,
sugerindo a aquisicdo de outros necessarios ao Hospital;

11.4 Prestar sua colaboragdo junto a Mesa Administrativa sobre qualquer assunto,
principalmente relativo a parte técnica, inclusive quanto a admissdo de pessoal habilitado
para os servicos especializados;

11.5 Ser o elemento de ligacdo entre o corpo médico e a Mesa Administrativa,
transmitindo reclamages e sugestdes para o melhor funcionamento do Hospital;

11.6 Compete ao Diretor Clinico formular o Regulamento Interno dos Servigos
Técnicos. ‘

REGISFRO BEMGVEIS, TITULOS ~ .
E DOCUNENTOS E CIVIL DAS PESSOAS e TR
JURIDICAS DE SANTOS DUMONT - MG < NI

e



wm Hospital Misericordia de Santos Dumont
D Rua Vieira Braga, 01 - Centro - Santos Dumont/MG - Cep: 36.240-081
- Telefone: (32) 3252-9800 - CNPJ: 24.573.438/0001-27

12 — ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DE ASSOCIADOS

12.1 Poderdo ser admitidos como associados quaisquer pessoa maior, de ambos 0s
sexos, sem distingdo de raga, credo ou filiagdo politico-partidaria.

11.2 A admissdo de associados serd feita da seguinte forma: Preenchimento de ficha
cadastral e aprovacgao da Diretoria e do Egrégio Conselho, cujas decisdes sdo irrecorriveis. -

12.3 O associado que tiver interesse em se retirar da associacdo, deverd manifestar
sua intencao a Diretoria, por escrito, comprovando estar em dia com suas obrigacdes
perante a associagao.

12.4 Serd excluido da associagao o associado:

12.4.1 Que infringir as normas sociais;

12.4.2 Que deixar de cumprir as suas obrigacdes para com a associagao;

F'"!

12.4.3 Que forem condenados por sentenga criminal transitada em julgado.

12.5 A exclusdo do associado far-se-a mediante a aprovagao da maioria dos membros
da Diretoria, cuja decisdo serad irrecorrivel.

I\
P
12.6 A readmissdo de associados excluidos somente podera ocorrer apods 5 (cinco)
anos.
12.7 Aos associados quites com suas obrigacdes, assiste o direito de:

12.7.1 Manifestar suas opinides nas reunides doEgrégio, sem carater vinculante;

12.7.2 Representar, por escrito, a Diretoria, contra qualquer ato lesivo aos direitos do
Hospital, aos interesses socais ou infringentes do Estatuto.

12.8 S3o deveres dos associados:

12.8.2 Cumprir as disposi¢des do presente Estatuto, do Regimento .Interno e as
resolucdes da Diretoria; .

12.8.3 Satisfazer, na forma e tempo devidos, a todos os compromissos para com o

Hospital;

12.8.4 Contribuir, mensal com a importancia destinada @ manutengdo das
atividades, nos termos do que yier a ser dgcidido_pela Diretoria. ‘
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13 - DAS SESSOES

13.1 A Mesa Administrativa realizard uma sessao mensal, no qual sera lido o
expediente e serdo discutidos assuntos referentes a administracdo do Hospital e tratados os
interesses do mesmo;

13.2 A Mesa Administrativa podera celebrar sessdes extraordinarias, além das-sessées
ordinarias, seja com a mesma ordem do dia seja por motivo de urgéncia, por indicagao do
Provedor ou proposta de algum Diretor;

13.3 O Provedor fara as convocagdes para as sessoes ordindrias e extraordinarias. As
sessdes ordinarias, porém, podem ser celebradas no dia marcado pelo Estatuto
independente de convocagdo;

13.4 A Mesa Administrativa podera funcionar nas sessdes ordindrias e extraordinarias

de acordo com a disponibilidade dos membros e prioridades existentes.

13.5 O secretdrio lavrard uma ata circunstanciada dos asstntos tratados na mesma,
indicando os Diretores presentes e assinada pela mesa diretora da sessdo.

13.6 Ficam assegurados a 1/5 (um quinto) dos membros da Irmandade o direito de
convocar assembleia geral.

i

A
13.7 A Irmandade se reunird em Assembleia Geral para os seguintes fins:

13.7.1 Para preenchimento das vagas do Egrégio Conselho, apds trinta dias de
confirmada a vaga, ou por morte, ou por qualguer outro motivo permanente;

13.7.2 Para deliberar sobre reforma do Estatuto e eliminagdes dos irmaos;
13.8 O Provedor fara as convocagdes para as sessdes da Irmandade;

13.9 O Provedor sera o Presidente da Irmandade e o secretario serd o mesmo da Mesa
Administrativa;

13.10 As sessdes da Irmandade poderdo ter lugar: na primeira convocagdo as
dezenove horas com 1/5 dos Irm&os. Ndo obtendo “quérum”, sera feita nova chamada as
vinte horas do mesmo dia com um minimo de 10 (dez) irm3os. Persistindo a falta de

“quorum”, sera feita nova chamada as vinte horas e trinta minutos com qualquer nimero de .

irmaos;

13.11 O Secretdrio lavrarda uma ata sumaria com o resultado apurado da eleicdo e a
matéria vencida, se tratar de reforma-dos estatutos e eliminacdo dos irmados, indicando
irmaos presente, a qual serd assinada pela Mésa Diretora da sess3o.

X Qe F
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13.12 O Egrégio Conselho se reunira ordinariamente duas vezes por ano, uma para
eleicdo da comissdo para dar parecer sobre as contas da mesa administrativa, e outra para
efetuar respectivo julgamento do parecer. No ano em que se deva processar a eleicao da
mesa administrativa e da comissdo de contas acima referida o Egrégio se reunird conforme o
item 11.13;

13.12.1 O Provedor realizard as convocagdes para as sessoes da Irmandade-de-Sdo
José e do Egrégio Conselho por meio da publicagdo de edital, com antecedéncia minima de
15 (quinze) dias, em jornal de circulagdo local. A convocagdo também serd divulgada no site
oficial da instituicdo, no grupo de WhatsApp destinado ao Egrégio e Irmandade, e, sempre
que necessario, podera ser entregue em copia fisica aos membros.

13.12.2 O Egrégio Conselho se reunird desde que estejam presentes no minimo 08
(oito) Egrégios Conselheiros na primeira convocagdao. Em segunda convocacgao feita com um
intervalo de 30 minutos, o Egrégio Conselho funcionard com qualquer numero de
Conselheiros;

13.12.3 Os Egrégios Conselheiros que fizerem parte da*Mesa Administrativa nio
tomardo parte da eleigdo, comissdo e tomada de contas, nem do julgamento de contas da
mesa; ‘

13.12.4 O secretdrio designado lavrara uma ata sumaria da matéria tratada, indigando
os Egrégios Conselheiros presentes, ata esta que sera assinada pela mesa diretora da séss3o.

13.13 As sessdes para os fins acima referidos se verificardao nas épocas seguintes:

13.13.1 No més de abril sera realizada a sessdo do Egrégio Conselho para elei¢do da
Mesa Administrativa e de uma comissado de contas de trés membros para dar parecer sobre
as contas da Mesa Administrativa referente ao ano anterior.

13.13.2 No mesmo més e de preferéncia no mesmo dia sera realizada uma sessdo da
Mesa administrativa para ouvir e deliberar acerca do relatério de contas do Provedor
referente ao exercicio anterior

13.14 Compete ao Secretdrio da Mesa Administrativa comunicar aos eleitos a sua
nomeagao.

13.15 A Mesa Administrativa nomeada pelo Provedor eleito tomara posse no més de
junho, no dia que for designado para o ato.

13.16 As atas das sessdes da mesa ad
serdo registradas pelas secretarias, nos livros pro

istrativa do Hospital e do Egrégio Conselho
ios.
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14 - DAS VOTAGOES

14.1 As votaglOes das sessdes da Mesa Administrativa do Hospital e do Egrégio
Conselho, serdo nominais e sem escrutinio secreto, garantindo total transparéncia ao ato;

14.2 Em caso de empate proceder-se-a a nova elei¢ao, apurando-se apenas os votos
dados aos candidatos empatados, considerando eleito o que tiver maioria; em caso-de-novo
empate sera eleito aquele de maior idade.

14.3 Nas elei¢Bes, as cédulas indicardo explicitamente o cargo e os nomes suficientes
para as vagas.

14.4 Nas eleigdes ndo serdo admitidas procuragdes.

15 - DO PATRIMONIO - RECEITA E DESPESA DO HOSPITAL

15.1 O patriménio do Hospital sera constituido de bens iméveis que deem rendas ativa
ou passiva.

15.2 Os bens legados em testamentos ou instituidos por doagdo em vida e que
estiverem fora das condig¢Bes inalienabilidade serdo convertidos em renda, salvo se a,mesa
julgar conveniente conserva-los até melhor oportunidade de utilizac3o. f

15.3 Os bens legados em testamentos e os instituidos por doadores em vida com
destino declarado ao patriménio da Irmandade constituirdo por “PATRIMONIO INVIOLAVEL”
e serdo inaliendveis, impenhoraveis e insuscetiveis de oneracdo.

15.4 A receita do Hospital constara de receitas particulares e publicas.

15.5 Os saldos das receitas que excederem as despesas, deduzida uma reserva
arbitrada pela Provedoria e sua diretoria, que fard conta corrente para eventuais
contingéncias e melhorias da prépria Instituigdo, serdo aplicados ao patriménio da
Irmandade;

15.6 A totalidade da renda ou receita do Hospital serdo aplicadas na manutencao, suas
obras ou na constitui¢do ou conservacio de seu patrimdnio. b

15.7 A despesa constara das verbas necessarias a manutenc¢do do hospital pela Mesa

Administrativa ou que por ela fore das.
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16 DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

16.1 Em caso de dissolucdo ou extingdo do HOSPITAL MISERICORDIA DE SANTOS
DUMONT, apds verificada a total impossibilidade de sua existéncia e depois de
integralmente quitados seus débitos e encargos sociais, seu patrimonio remanescente
sera destinado a uma ou mais entidades beneficentes certificadas ou a entidades
publicas, cujo objeto social seja preferencialmente de prestagdo de servigos na area da
saude, atendidos os requisitos da Lei Federal n°13.019/2014 e as alterag¢Ges que a ela se
incorporem.

16.2 O ano social ira de 12 de janeiro a 31 de dezembro.

16.3 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Provedor e referendados pelo Egrégio -
Conselho.

16.4 Ficam revogadas todas as Ges anteriores ao presente Estatuto.
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SANTOS DUMONT, 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

Provedor: Ivan Gongalves de Amorim

CPF: 261.401.796-53

1.D.: MG-1.857.249 .
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Vice Provedor: Heloisio Bargiona éosw/a

. CPF: 120.306.006-87 ™\

[.D.: 17.871

1° Secretario: Renan de Oliveira Samuel +*
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ID.: 39.650.968-X &M/

2° Secretario: Luis André Jardim da Silveira

CPF.: 571.945.057-

e

CPF: 210.126.796-91

I.D.: 74116

2° Tesoureiro: Joao Victor Orldndo Abdallah
CPF.: 227.475.676-72

[.D.: MG- 435.352
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